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Ruckblick, Aktuelles, Vorschau



Ssbr

Riickblick 2018

- Homepage br-aup - http://betriebsrat-aup.uni-

ak.ac.at
- ,vergunstigte” Zeckenimpfung, Sehtest

- ,Sport und Bewegung“ - Pilates meets Rickenfit,
,run for the art” - vienna night run

- Bildungsfahrt
- Mitwirkung bei Bewertungskommission

- AbschluB3 Zusatzvereinbarung ,,4D-elektronischer
Personal-Akt”

- Rektorstage ,Semesterferien®, ,Ostern®,
SWeihnachten®

- % Dienstfreistellung fur BR-Vorsitzenden seit Mai
2018
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Aktuelles

Mitwirkung bei Evaluierung der neuen
Hauser/Mangelerhebung

Betriebsvereinbarung ,Zutrittskontrollsystem® in
Ausarbeitung

Unterstutzung der KV-Forderungen des br-aup der
Universitat Wien

Mitarbeiterlnnengesprach

Vergunstigungen

Vorschau

,Sport und Bewegung® - Erweiterung des
Angebotes

Gesundenuntersuchung bei Betriebsarztin Dr. Alber
fixiert (Termin im Frahjahr)

Arbeiterkammerwahlen 2019 -
Wahlsprengel ,,Die Angewandte”

Essensgutscheine/Weihnachtspramie

JAdvent“-Jour-fixe des Ssbr
1.Termin Gutscheinausgabe, 06.12.2018, BR-Buro,
VZA7,5. Stock, RaumNr. 539 - ab 15.00 Uhr
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Ruckblick 2018

- Homepage Ssbr C http://betriebsrat-aup.uni-ak.ac.at
wurde fertig und online gestellt. Infos Uber aktuelle
Themen (z.B. ,Pilates”, ,Run for the art®,..) aber auch
Infos von A-Z (Kollektivvertrag, Beamten-
dienstrechtsgesetz, Vertragsbedienstetengesetz,
Leistungspramien, Betriebsvereinbarungen,
Bildschirmarbeitsbrille,..) werden leicht zuganglich
gemacht.

- ,verglunstigte” Zeckenimpfung
30 Mitarbeiterlnnen nutzten die Moglichkeit zur
Impfung bei Betriebsarztin Dr. Alber zum Gesamtpreis
von € 5,00.
Wir danken dem Rektorat fur die finanzielle
Unterstutzung.

- Sehtest
30 Teilnehmerlnnen des allgemeinen aber auch des
kinstlerisch/wissenschaftlichen Personals unterzogen
sich bei Frau Dr. Alber einem Sehtest. Bitte beachtet
auch unsere Info ,Bildschirmarbeitsverordnung® auf
unserer Homepage (Info A-2).
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»Sport und Bewegung® - Pilates meets Rickenfit.
Bereits im 3. Semester, derzeit 15 Teilnehmerlnnen,
€ 40,00 fir 12 Einheiten.

- ,run for the art” - Vienna night run
5 Kolleglnnen liefen die 5km lange ,,Ring-rund®-
Strecke in beachtlichen Zeiten fur einen guten Zweck.
Danke an das Vizerektorat fur Lehre fur die
Finanzierung !!!!

- Bildungsfahrt
32 Kolleglnnen besuchten die Riegersburg und die
Schokoladenfabrik Zotter.
Danke an das Rektorat fur die Finanzierung !!!!

- Mitwirkung bei der Bewertungskommission
,Hoherbewertung® der Gehaltseinstufung

- AbschluB ,4D-Unternehmensdatenbank-
Zusatzvereinbarung?2 - elektronischer Personalakt

({3

- 2018 wurden vom Rektorat je 3 Rektorstage in den
Semesterferien, sowie zu Ostern genehmigt. Die 3
Rektorstage zu Weihnachten (24.12. bis 31.12.) sind
mittels Betriebsvereinbarung bereits fixiert.

- Y% Dienstfreistellung des BR-Vorsitzenden seit Mai
2018
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Aktuelles

- Mitwirkung bei Evaluierung der neuen
Hauser/Mangelerhebung
Gemeinsam mit Kolleglnnen der Abt. Gebaude
Technik/Sicherheit und Betriebsarztin Dr. Alber
werden die Arbeitsplatze und Raumlichkeiten
evaluiert, eventuelle Mangel erhoben und auf die
Durchflihrung der zeitgerechten Behebung (je nach
Dringlichkeit) verwiesen und geachtet.

- Betriebsvereinbarung ,Zutrittskontrollsystem®in
Ausarbeitung

- Unterstutzung der KV-Forderungen des br-aup der
Universitat Wien in den Punkten

o Verpflichtende Ausbildung im Bereich
Personalfuhrung/Arbeitsorganisation

MitarbeiterInnen mit Leitungs- und
Fuhrungsverantwortung sollen verpflichtende
Seminare besuchen, um die notwendigen
Qualifikationen zu erwerben.

o Anspruch auf Bildungskarenz/Teilzeit und
Altersteilzeit

Derzeit gibt es den Anspruch auf Bildungskarenz
bzw. Sabbatical nur im Zuge einer
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Betriebsvereinbarung (an der Angewandten
vorhanden). Altersteilzeit ist nur im
Einvernehmen mit dem Dienstgeber moglich
(wird an der Angewandten derzeit praktiziert).
Eine fixe Verankerung im Kollektivvertrag wird
angestrebt und soll ,,Willkir® verhindern.

o bezahlte Mittagspause explizit im KV verankern

Soll gleich der Bildungs- und Altersteilzeit fix im
Kollektivvertrag verankert werden, um ,Willkur”
zu verhindern.

o Einfuhrung einer Kinderzulage

Lt. Gehaltsgesetz fur Bundesbedienstete
erhalten Beamte und VB-Mitarbeiterlnnen einen
KinderzuschuB pro Kind. Mitarbeiterlnnen, die lt.
Kollektivvertrag angestellt sind, erhalten fur
Kinder, die NACH Einfuhrung des KV geboren
wurden KEINEN Kinderzuschul3. Dies soll im KV
geandert und somit eine Gleichstellung
herbeigefuhrt werden.

o Klarheit bezuglich Jubilaumszuwendung im KV

Jubilaumszuwendungen fur KV-Bedienstete sind
nur im Zuge einer Betriebsvereinbarung (an der
Angewandten vorhanden) maoglich. Eine fixe
Verankerung im Kollektivvertrag erscheint
sinnvoll.
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o KV- und Gehaltsverhandlungen - auBer Streit

mindestens ,Inflationsabgeltung”

Eine Erhohung der Gehalter im Mindestausmal
der Inflation soll fixiert werden. Verhandlungen
sollen nur daruberhinaus gefuhrt werden.

- Mitarbeiterinnen-Gesprach
Diskussion uber Form, Notwendigkeit etc.
Ziel: Malnnen sollen mittels Gesprach ihre
Interessen wahrnehmen kénnen (z.B.
Weiterbildung, Verbesserungen am Arbeitsplatz,
Hoherbewertungen, Verhaltnis zum Vorgesetzten,
..). Verantwortung der Fihrungskrafte soll bewuBt
gemacht werden. Ideen, Erfahrungen, Fragen, ...
nehmen wir gerne von Euch entgegen.

- Vergunstigungen

o vergunstigte Einkaufsgutscheine
bis zu 10% Rabatt bei Firmen wie C&A, H&M, OBI,
Thalia,...

o FitInn
12-Monats-Jahresabo gilt fur 14 Monate
(2 Monate davon gratis)

Details auf der Homepage .Vergunstigungen®.
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Vorschau

- ,run for the art” - Vienna City Marathon 2019
Staffelteams zu je 4 LauferInnen konnen sich Uber
den SSbranmelden. Wir tibernehmen die
Anmeldeformalitaten, sowie die Abholung der
Startunterlagen fur Euch. Fur Infos sendet bitte
eine mail an betriebsrat-aup@uni-ak.ac.at.

JedeR Teilnehmerln, die/der zum ersten Mal unter
,run for the art” startet, erhalt gratis ein Laufshirt
run for the art®.

- ,,Sport und Bewegung”“ - Feldenkrais
Gratis Schnuppertermin am 15.1.2019, 16.00 - 17.00
Uhr, bei entsprechendem Interesse 10 Stunden im
SS geplant. Detailinfos folgen.

- Gesundenuntersuchung
In Zusammenarbeit mit Frau Dr. Alber wird es im
Frahjahr 2019 fur interessierte Kolleginnen eine

cesun [
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